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Processo n2 23540.001629/2023-60.

O HOSPITAL UNIVERSITARIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES — HUPAA/ UFAL, no uso de suas
atribuicGes, torna publico a realizacdo de Processo de Sele¢do de Estagiarios para estagio do tipo
obrigatdrio, nos termos da Lei n2 11.788, de 25 de Setembro de 2008, da Orientacdo Normativa n2
02, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Rela¢des de Trabalho no Servico
Publico do Planejamento, Orcamento e Gestdo, da Resolug¢do n? 71/2006-CONSUNI/UFAL, de 18 de
dezembro de 2006, da Resolugdo n? 36/2008-CONSUNI/UFAL, de 11 de junho de 2008, da Portaria
PROGRAD n? 01/2016, de 25 de janeiro de 2016, além da Constituicdo da Republica de 1988, assim
como legislacdes e demais regulamentacdes pertinentes.
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2.1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar (DLIH) e da Unidade de Gestdo de Graduacgdo, Ensino Técnico e
Extensdo (UGETE), ambas vinculadas ao Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes
(HUPAA/UFAL/EBSERH).

O Processo Seletivo serd realizado em até duas etapas, a primeira consistindo em uma
Avaliagao Curricular dos candidatos e a segunda, se necessario, consistindo na realizacdo de
entrevistas. As informacdes colhidas nas duas etapas serdo consideradas para a escolha dos
candidatos.

Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo convocados de acordo com o numero
de vagas deste Edital, mediante a necessidade e a conveniéncia da Administracdo Publica,
podendo ser chamados os candidatos aprovados em classificacdo posterior ao numero de
vagas previsto para cada Curso/Turno, conforme disponibilidade de vagas durante a validade
deste certame.

O estagio ofertado é obrigatdrio e ndo remunerado.

A vigéncia minima do estagio sera aquela prevista como carga hordria de cada curso, podendo
ser prorrogado por interesse das partes (mais detalhes no item 6 deste edital).

DAS VAGAS E CURSOS

A distribuicdo de vagas por Curso/Turno esta descrita no quadro a seguir:

Curso Turno Ampla Concorréncia

. N Manha 4
Administracdo Tarde 4
. . Manha 1
Arquitetura e Urbanismo Tarde 1
) ) . Manh3a 1
Engenharia Ambiental e Sanitaria Tarde 1
Engenharia Civil Manha 1
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Tarde 1

2.2 Local de estagio: As vagas ofertadas neste edital atenderdo as seguintes Unidades/Setores do
Hospital Universitdrio Professor Alberto Antunes, vinculado a esta Universidade Federal de

Alagoas:
Curso Turno N2 de vagas Unidade/Setor
Unidade de Planejamento e
Manha 1 . . )
Dimensionamento de Estoques
. Unidade de Almoxarifado e
Manha 1
Controle de Estoques
Manha 1 Setor de Hotelaria Hospitalar
dmini . Manha 1 Unidade de Servigos Gerais
Administracdo Unidade de Planejamento e
Tarde 1 ) .
Dimensionamento de Estoques
Unidade de Almoxarifado e
Tarde 1
Controle de Estoques
Tarde 1 Setor de Hotelaria Hospitalar
Tarde 1 Unidade de Servicos Gerais
Arauitet Urbanism Manh3a 1 Setor de Infraestrutura Fisica
quitetura e anismo Tarde 1 Setor de Infraestrutura Fisica
Engenharia Ambiental e Manha 1 Setor de Hotelaria Hospitalar
Sanitdria Tarde 1 Setor de Hotelaria Hospitalar
£ haria Civil Manha 1 Setor de Infraestrutura Fisica
ngenharia Ll Tarde 1 Setor de Infraestrutura Fisica

2.3 Nos anexos deste edital, constam as atribuicBes de cada unidade/setor indicado no quadro
acima.

24 A distribuicdo dos candidatos nas unidades/setores indicados no quadro acima sera realizada
pela equipe avaliadora, sem possibilidade de escolha prévia do candidato(a).

3. DA CARGA HORARIA, REQUISITOS, ATRIBUICOES E REMUNERAGAO

3.1 Carga Horaria: 20 (vinte) horas semanais, de segunda a sexta-feira, com jornada diaria de 04
(quatro) horas, no turno matutino (8h as 12h) ou vespertino (13h as 17h).
3.1.1 A jornada de trabalho serd realizada no turno escolhido pelo candidato no
momento da inscri¢ao.
3.1.2 A critério da Administracdo e em comum acordo com o estagiario, podera haver
antecipac¢do ou postergacdo em até 02 (duas) horas nos horarios de inicio e
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término da jornada de trabalho, desde que sejam mantidas as cargas horarias de
04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais.
Requisitos: Aluno devidamente matriculado ou capaz de se matricular em disciplina de estagio
obrigatério/supervisionado na UFAL, com coeficiente de rendimento acumulado maior ou
igual a 5,00 (cinco).
AtribuigGes: o estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacgdo para o trabalho produtivo dos estudantes selecionados. As
atividades basicas dos estagiarios estdo descritas no Anexo 2 - Tabela de Atividades Bdsicas
por Curso, contudo, as atribuicdes serdo definidas no Plano de Estadgio que serd anexo ao
Termo de Compromisso de Estagio (TCE), conforme orienta a Lei n. 11.788/2008, estando as
atividades desempenhadas alinhadas ao perfil do setor em que estiver lotado e o com o curso
de origem do estagiario.

DAS INSCRICOES

Os interessados deverao enviar os documentos para avalia¢ao curricular, entre as 00h do dia
26/01/2023 e as 23h59min do dia 28/02/2023, para os seguintes e-mails:
allan.silva@ebserh.gov.br, ugete.hupaa-ufal@ebserh.gov.br e estagio@prograd.ufal.br.
Dentro do periodo indicado no item anterior, o(a) candidato(a) deverd enviar, unicamente por
e-mail, cépia digital individual dos documentos comprobatdrios para Avaliagdo Curricular, no
formato JPG, PNG ou PDF, conforme relacao abaixo:

a) Historico Analitico, emitido através do Sistema Académico da UFAL;

b) Curriculo lattes (com cdpias de documentos comprobatdrios).

O candidato deverd enviar apenas um Unico e-mail contendo todos os arquivos necessarios
para a efetivacdo da inscricdo.

43.1 Em caso de envio de dois ou mais e-mails, somente o uUltimo e-mail sera
considerado pela Banca Avaliadora.

432 O campo “Assunto” do referido e-mail deverd indicar em seu inicio a frase
“CANDIDATO A VAGA DE ESTAGIO” e em seguida o nome e o curso do(a)
candidato(a).

Serdo desconsideradas, para todos os fins, qualquer cépia digital do documento que:

a) Estiver ilegivel ou ndo puder ser identificado;

b) N3o estiver em um dos seguintes formatos de arquivo: JPG, PNG ou PDF;

) Estiver em tamanho que impossibilite sua anexagdo em um Unico e-mail junto dos
demais documentos;

d) Estiver corrompido ou danificado e/ou ndo puder ser aberto por razdes técnicas.

Serd automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que:
4.5.1 Nao apresentar os documentos listados nas alineas a ou b do subitem 4.2 deste
edital.
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As informacbes prestadas pelo candidato(a) durante a inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do proprio(a) candidato(a), sendo excluido do Processo Seletivo quem
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

DA AVALIAGCAO, DA APROVACAO E DO RESULTADO DA SELECAO

O Processo de Selecdo de Estagiario consistird das seguintes etapas:
5.1.1 Avaliagdao Curricular dos candidatos, por meio da verificacdo dos documentos
enviados por e-mail;
5.1.2  Entrevistas com os candidatos selecionados apds a etapa anterior.
As entrevistas poderdo ser realizadas presencialmente ou no formato online, a critério dos
avaliadores e em data e horario a serem confirmados a partir de contato por e-mail.
5.2.1 Serdo avaliadores os chefes de Unidades e Setores do Hupaa que ofertaram vagas
para a atual selegao.
As entrevistas também podem ser dispensadas pelos avaliadores caso a avaliacdo curricular
seja suficiente para selecionar os candidatos.
Caso o(a) candidato(a) queira apresentar qualquer informacdo adicional ou questionamento
aos avaliadores, devera enviar e-mail aos contatos listados no item 4.1. deste edital.
Os candidatos aprovados serdo comunicados por meio do mesmo e-mail através do qual a
documentacéo foi enviada. No caso da falta de resposta do(a) candidato(a) apds 5 (cinco) dias
uteis do envio do e-mail, o(a) préximo(a) podera ser selecionado(a) e convocado(a).
Os candidatos aprovados serao comunicados da sua convocacdo, por e-mail, até a data
10/03/2023.

DO TERMO DE COMPROMISSO

O(a) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) deverda comparecer ao Hospital Universitario
Prof. Alberto Antunes (HUPAA/Ufal/Ebserh) conforme instrucdes a serem repassadas por e-
mail.
Apds o comparecimento, o(a) candidato(a) devera providenciar, a coordenacdo de estagios do
seu curso, o Termo de Compromisso de Estagiario — TCE, a ser assinado por representante da
Ufal, pelo(a) estagiario(a) e pelo representante do érgdo concedente (HUPAA) em 3 (trés) vias.
O Termo de Compromisso de Estdgio vigorara de acordo com a carga horaria prevista para
estagio obrigatério no projeto pedagdgico de cada curso, podendo ser prorrogado até o
periodo maximo de 24 (vinte e quatro) meses caso seja de interesse das partes.
6.3.1 O Termo de Compromisso de Estagidrio dos estagidrios portadores de
necessidades especiais podera ser prorrogado por periodo superior a 24 meses.
6.3.2 A prorrogacdo proposta no item 6.3.1. deste edital ocorrerd mediante emissdo de
portaria do 6rgdo gestor de pessoas prorrogando o periodo inicial da vigéncia até
o periodo maximo de 24 meses.
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O Termo de Compromisso de Estagidrio podera ser rescindido a qualquer momento, pelas
partes, desde que comunicado com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

O estagidrio passara por avaliacao periddica de desempenho, sendo obrigatéria a obtencao de,
no minimo, 60% da pontuagdo total da avaliagdo, sob pena de rescisdao do Termo de
Compromisso.

DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

A inscricdo do candidato implica no conhecimento e aceitacdo tacita das condicGes
estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
Serd eliminado do processo seletivo o candidato que:

a) Deixar de apresentar quaisquer dos documentos que comprovem o atendimento a
todos os requisitos fixados neste Edital;

b) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovac¢do prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa da selecao;

) Fizer, a qualquer tempo e em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

A inexatiddo de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a
homologac¢do dos resultados, implicard a eliminagdo do candidato. Serdo declarados nulos, de
pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes sem prejuizo de eventuais san¢des
de carater judicial.

Estagidrios que apresentem conduta incompativel com o ambiente de estagio ou que infrinjam
as condicbes do Termo de Compromisso de Estagidrio ou do Plano de Atividades de Estdgio
poderdo ser desligados a qualquer tempo.

O prazo de validade do Processo de Sele¢do de Estagidrios serd de 12 (doze) meses,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracao.

7.5.1 A prorrogacdo do Processo de Selecdo de Estagiarios poderd ser feita
separadamente, por curso/turno individual, a critério da Administracdo.

7.5.2 Podera, dentro desse periodo de validade do Processo de Sele¢do, assim como de
sua prorrogacdo, haver a realizacdo de novos editais para preenchimento de
vaga/curso, a medida que ndo houver mais candidatos classificados a serem
convocados a partir do cadastro de reserva (CR).

7.5.3 Quando da realizacdo de novos editais, ndo havera supressdo do presente edital,
até o esgotamento ou declinio de candidatos listados neste documento.

Caso surjam novas vagas, a critério da Administracao, os candidatos classificados poderao ser
convocados, obedecendo os critérios de sele¢do indicados no item 5.1. deste edital.

7.6.1 Serd de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) tomar conhecimento de sua
convocacao no Processo seletivo de estagidrios para estagio obrigatério, regido
pelo presente edital.
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7.7 Os casos omissos serdo analisados pelas chefias da Divisdo de Logistica e Infraestrutura
Hospitalar e da Unidade de Gestdo de Graduacdo, Ensino Técnico e Extensdo do Hospital
Universitdrio Prof. Alberto Antunes.

Maceid/AL, 07 de fevereiro de 2023.

Dl Dlirionre. Doorer Rdan

Allan Dénisson Soares Silva
Chefe da Divisdo de Logistica e Infraestrutura Hospitalar
DLIH/HUPAA/UFAL/EBSERH

Documento assinado digitalmente

“b ERIKA MARIA ARAUJO BARBOSA DE SENA
g Data: 25/01/2023 08:10:04-0300
Verifique em https://verificador.iti.br

Erika Maria Araujo B. de Sena
Unidade de Gestdo de Graduacgdo, Ensino Técnico e
Extensdo UGETE/HUPAA/UFAL/EBSERH
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ANEXO 1 — CRONOGRAMA DA SELEGAO

IAtividades IPerl'odo
Periodo de envio de documentos 26/01/2023 a 07/02/2023
Prorrogacdo das Inscrigbes ATE 28/02/2023

Resultado final da selecdo e envio de e-mails com
10/03/2023

convocacao dos aprovados
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ANEXO 2

DESCRIGAO DE ATIVIDADES BASICAS POR CURSO

CURSOS LOTACAO DESCRICAO DE ATIVIDADES

- Atendimento ao publico em geral;

- Digitagdo de documentos (pareceres, despachos, notas, cartas, oficios etc) e planilhas (de ponto, de patrimonio etc);

- Servico de protocolo fisico e digital do érgdo/setor (utilizando o sistema de gestdo de documentos oficial da Ufal): recebimento, registro,
distribuicdo, controle da tramitagdo e expedi¢do de documentos, com vistas ao favorecimento de informagGes aos usudrios internos e

Comum a todos

0S Cursos Comum a todos externos;
os drgdos e - Servigos de arquivo documental e processual (fisico e digital) do 6rgdo/setor: recebimento, registro, organizacdo e manutencdo de
setores documentos e processos, assim como dos espago fisico e mobiliario do arquivo.

- Utilizar recursos de informatica;

- Executar tarefas de natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional

ADM|N|STRACAQ HUPAA - Assistir os técnicos do 6rgdo no levantamento e distribui¢do dos servigos administrativos;

- Auxiliar na elaboragdo e execugdo de projetos, estudos e analise para melhoria dos servigos;

- Auxiliar na execucdo de servigos de apoio nas dreas de recursos humanos, administragdo, finangas e logistica;

- Auxiliar os técnicos nos processos de compras e licitagdo, digitando e organizando documentos relativos as etapas do processo, e,
agilizando contatos e pesquisas de cotagdo de pregos;

- Auxiliar nos processos relativos a cadastros, termos de compromisso, contratos, convénios e acordos, através da digitacdo de
propostas/minutas desses documentos; recebimento, registro e organiza¢do de formularios/documentos; agilizando contatos com os
agentes (empresas, estudantes, professores etc) para elucidagdo de duvidas ou remissdo de problemas;

- Elaborar e organizar fluxogramas e organogramas relativos as atividades, funcionamento e de pessoal relativos aos érgdos e setores;

- Elaborar e organizar apresentagGes, graficos e planilhas em geral;

- Realizar pesquisas técnicas, relativas a legislacdo, normas e diretrizes para execugdo de a¢Ses administrativas;

- Prestar apoio em reunibes e eventos, participando da elaboragdo, organizacdo e execucdo desses, fazendo registros dos fatos/falas,
executando tarefas como controle de frequéncia, apresentagdo de slides, suporte logistico, recepgao etc.

- Utilizar plataformas e sistemas ligados a 6rgaos da administragdo publica (AGHUXx, Siape, Siafi, outros)

ARQUITETURA E HUPAA - Auxiliar nos levantamentos topograficos e planialtimétricos;

- Executar medicGes e cdlculos prévios para avaliagdo;
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URBANISMO - Elaborar diarios de obras e visitas periddicas para verificagdo da qualidade dos servigos;

- Executar estudos de viabilidade e de espagos para ocupagdo;

- Desenvolver esbogos, planos e projetos de edificages, espagos e vias sob supervisdo de um arquiteto;
- Auxiliar no planejamento da execugdo, do orgamento e nas providencias de suprimentos;

- Aucxiliar na supervisao da execugdo dos servigos;

- Utilizar recursos de informatica relacionados a formagao.

ENGENHARIA HUPAA - Atuar na elaboragdo, revisdo ou fiscalizagdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos em Saude (PGRSS);
AMBIENTAL E - Contribuir na fiscalizagdo dos servigos relacionados a geragdo de residuos sélidos;
. - Executar medicGes e calculos prévios para avaliagdo;
SANITARIA - Executar estudos de viabilidade e de obras, sobretudo no ambito ambiental, sanitdrio e de seguranca do trabalho;
- Desenvolver planos e projetos de espagos e vias sob supervisdo de um arquiteto ou engenheiro;
- Auxiliar no planejamento da execuc¢do, do orgamento e nas providencias de suprimentos;
- Auxiliar na supervisdo da execugdo dos servigos de engenharia relacionados a drea ambiental, sanitaria e de seguranga do trabalho;
- Utilizar recursos de informatica relacionados a formagao.

ENGENHARIA CIVIL HUPAA - Auxiliar nos levantamentos topograficos e planialtimétricos;

- Executar medicGes e calculos prévios para avaliacdo;

- Elaborar diarios de obras e visitas periodicas para verificagao da qualidade dos servigos;

- Executar estudos de viabilidade de obras e de seguranga do trabalho;

- Desenvolver planos e projetos de edificagdes sob supervisdo de um arquiteto ou engenheiro;

- Auxiliar no planejamento da execugdo, do orgamento e nas providencias de suprimentos;

- Aucxiliar na supervisao da execugdo dos servigos de engenharia relacionados civil e de segurancga do trabalho;
- Utilizar recursos de informatica relacionados a formagao.
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ANEXO 3
ATRIBUIGOES GERAIS DAS UNIDADES/SETORES ONDE SERAO LOTADOS OS ESTAGIARIOS

e Setor de Hotelaria Hospitalar:

o Gestdo de enxoval hospitalar;

o Gestdo de residuos sdlidos, incluindo o Plano de Gerenciamento de Residuos
Sélidos em Saude (PGRSS);
Coordenacao de servicos de higienizacao hospitalar;
Gestdo de servicos de producdo de refei¢des;
Coordenar comissdes e fiscalizar contratos vinculados as suas atribuigdes;
Fiscalizacdo de servicos de transporte interno e externo de pacientes;

O O O O O

Elaborar processos administrativos internos e contratagdes de servigos,
insumos e equipamento por licitacdo.

e Setor de Infraestrutura Fisica:

o Gestdo e fiscalizagdo dos servigos de manutengado predial e obras;

o Fiscalizacdo e elaboragdo de projetos, orgamentos, cronogramas fisicos-
financeiros, estudos de viabilidade relacionados a infraestrutura predial;

o Uso de sistemas para cadastro e controle dos servigos de obras e manutengao
predial;

o Coordenar comissdes e fiscalizar contratos vinculados as suas atribuigdes;

o Elaborar processos administrativos internos e contrata¢des de servigos,
insumos e equipamento por licitacdo.

e Unidade de Planejamento e Dimensionamento de Estoques:

o Monitorar os niveis dos estoques, planejando seu ressuprimento regular;

o Elaborar e monitorar o cronograma anual de aquisi¢cGes por meio de licitacGes
via pregao eletrénico;
Coordenar os processos de compra de materiais;
Realizar dimensionamentos de estoques;
Atuar junto aos fornecedores de materiais, monitorando as entregas de
produtos;

o Elaborar processos administrativos internos e contratagdes de servigos,
insumos e equipamento por licitagao.

e Unidade de Almoxarifado e Controle de Estoques:
o Receber todos os materiais sob sua responsabilidade;
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Monitorar os niveis dos estoques, planejando seu ressuprimento regular;
Elaborar e monitorar o cronograma anual de aquisicdes por meio de licitagdes
via pregdo eletroénico;

Operacionalizar a movimentacgdo interna e externa de materiais;

Coordenar inventdrios anuais de estoques;

Emitir Relatdrios Mensais de Almoxarifado (RMA);

Dispensar materiais solicitados pelas areas demandantes;

O O O O O

Atuar junto aos fornecedores de materiais, monitorando as entregas de
produtos;

o Elaborar processos administrativos internos e contrata¢des de servigos,
insumos e equipamento por licitagao.

e Unidade de Servigcos Gerais:

o Fiscalizar servigos terceirizados tais como: transporte administrativo,
segurancga patrimonial e mdo de obra administrativa;

o Operacionalizar atividades gerais como protocolo, manutengdo de mobiliario e
equipamentos eletro-eletrénicos, manutencdo e seguro veicular, dentre
outros;

o Coordenar comissdes e fiscalizar contratos vinculados as suas atribuigdes;

o Elaborar processos administrativos internos e contrata¢gdes de servigos,
insumos e equipamento por licitacdo.
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