UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS
GABINETE DO REITOR
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA N2 06-PROGEP/GR/UFAL, de 30 de setembro de
2024.

Estabelecer orientacbes aos oérgdos de
Apoio, Unidades Académicas e Campi Fora
de Sede da UFAL, acerca do horario de
funcionamento da Universidade Federal de
Alagoas, durante o Recesso Académico e
Recesso Natalino, periodos de 09/12/2024
a 24/12/2024 e 23/12/2024 a 03/01/2025,
respectivamente.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS e o PRO-REITOR DE GESTAO DE
PESSOAS E DO TRABALHO DA UFAL, no uso de suas atribuicGes legais, Estatutarias e
Regimentais, e

Considerando o Decreto n? 1.590, de 10 de agosto de 1995, que dispOe sobre a
jornada de trabalho dos servidores da Administracdao Publica Federal direta, das
autarquias e das fundacgoes publicas federais, e das outras providéncias;

Considerando o Decreto n2 10.779/2021 da Presidéncia da Republica, que estabelece
medidas para a redu¢dao do consumo de energia elétrica no ambito da Administragao
Publica federal “Art. 22 Os 6rgdos e as entidades deverdao buscar, em carater
permanente e sem prejuizo da ado¢do de outras providéncias, a adogdo das
recomendagdes para redu¢dao do consumo de energia elétrica constante do Anexo.”;

Considerando a autonomia universitaria prevista no art. 207 da Constituicdo Federal
do Brasil “As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e
de gestdo financeira e patrimonial, e obedecendo ao principio de indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao.”, e

Considerando a Resolugdo n2 81-CONSUNI/UFAL, de 05 de julho de 2024, que aprova a
revogacdo da Resolucdo n? 49/2024-CONSUNI/UFAL e a Alteracdo da Resolugdo n®
73/2023-CONSUNI/UFAL, que tratam da suspensdo e da aprovacdo do Calendario
Académico 2024 da UFAL, respectivamente, bem como estabelece o recesso
académico(férias) para o periodo de 09.12.2024 a 24.12.2024;



Considerando a Portaria SRT/MGI N2 7.200, de 27 de setembro de 2024, que
estabelece orientacGes aos érgaos e entidades integrantes da Administracdo Publica
federal direta, autarquica e fundacional, acerca do recesso para comemoracdao das
festas de final de ano,

RESOLVE

Art. 12. Estabelecer orienta¢des aos 6rgaos de Apoio, Unidades Académicas e Campi
Fora de Sede da UFAL, acerca do horario de funcionamento da Universidade Federal
de Alagoas, durante o Recesso Académico e o Recesso Natalino, periodos de
09.12.2024 2 24.12.2024 e 23.12.2024 a 03.01.2025, respectivamente.

Paragrafo unico. O horario de funcionamento da Universidade Federal de Alagoas,
durante os periodos contidos no caput devera ser preferencialmente das 08:00h as
17:00h

Art. 22 O recesso para comemoracao das festas de final de ano (Natal e Ano Novo)
compreendera os periodos de 23 a 27 de dezembro de 2024 e de 30 de dezembro de
2024 a 03 de janeiro de 2025.

§ 12 Os agentes publicos devem se revezar nos dois periodos comemorativos
estabelecidos no caput, preservando os servicos essenciais, em especial o atendimento
ao publico.

§ 22 O recesso devera ser compensado na forma estabelecida no inciso |, § 29, do art.
22, da Portaria SRT/MGI N2 7.200, de 27 de setembro de 2024.

§ 32 Os agentes publicos que ndao compensarem as horas usufruidas em razao do
recesso, no periodo estabelecido no § 29, sofrerdo descontos em sua remuneragao,
proporcionalmente as horas ndo compensadas.

§ 42 A compensacdo de horario é limitada a:

I — Duas horas diarias para os servidores publicos, empregados publicos e contratados
temporarios; e

Il — Uma hora diaria para os estagiarios.

Art. 32 Os agentes publicos que optarem por ndo exercer a faculdade de que trata o
art. 22 desta Instrugao Normativa deverao manter a sua jornada ordindria de trabalho
na forma estabelecida no pardgrafo Unico do art. 12 desta Instrucdo Normativa.

Art. 42 Durante o recesso Académico estabelecido na Resolucdo n2 81-CONSUNI/UFAL,
periodo de 09.12.2024 a 24.12.2024, deverdo os Setores de Apoio, as Unidades
Académicas e os Campi Fora de Sede funcionarem, preferencialmente, das 08:00h as
17:00h.



Art. 52 Caberd as chefias imediatas e/ou direcdes definir as escalas dos servidores
dentro dos periodos estabelecidos, nos artigos 22 e 42, mantendo a carga horaria
diaria semanal dos respectivos cargos.

Paragrafo unico. Caberd as chefias imediatas e/ou dire¢des manter os servigos
considerados essenciais, que por sua natureza n3ao possam ser paralisados ou
interrompidos.

Art. 62. O disposto nesta Instru¢do Normativa ndao se aplica aos servidores e
empregados publicos em atividades nas areas de seguranga, salde ou em atividades
essenciais no ambito da UFAL e do Hospital Universitario.

Art. 72. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.
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