UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS/Macei6
FACULDADE DE SERVICO SOCIAL
CRUSO DE GRADUAGAO EM SERVICO SOCIAL

CONVOCACAO DE SELECAOQ 2012-2013

A Comissdo Examinadora - para a selecdo de discentes de Graduagdo em Servigo Social para o Programa de
Reorientagdo Profissional para a Saiide — PROSAUDE — e Programa de Educacao pelo Trabalho (PETSaude) - convoca
para selecao os discentes de graduacao que estejam interessados em participar do Programa no periodo 2013-2014, de
acordo com as disposi¢oes:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A selecdo publica destina-se a selecionar estudantes para participagcdo do Programa de Reorientagdo Profissional
para a Satide — PROSAUDE - e do Programa de Educacéo pelo Trabalho — PETSAUDE, conforme Edital n°. 24 de 15
de dezembro de 2011 da Secretaria de gestdao do trabalho para a satide do Ministério da Satde.

1.2 Os estudantes selecionados destinam-se para execucdo do PRO/PETSAUDE no municipio de Maceié em
Unidades Basicas de Satde com Equipes de Saude da Familia, no Consultério na Rua e no Centro de Apoio
Psicossocial-AD durante o periodo de jul/2012 a jun/2013.

1.3 Os candidatos aprovados na selecdo publica poderdo ser aproveitados por todos os cursos que estdo participando
do PRO/PETSAUDE. Os grupos terdo composicdo tutorial multiprofissional, envolvendo os seguintes Cursos de
Graduacdo: Enfermagem, Farméacia, Medicina, Odontologia, Psicologia, Servico Social e Nutricdo.

1.4 O nimero de vagas abertas para a selecao publica foi definido ap6s os cortes orcamentarios do Ministério da
Satde, a revisdao do projeto de acdo e a definicdo dos cendrios de pratica pelos professores tutores envolvidos na
proposta.

Paragrafo tinico: o PRO/PETSatide 2012-2013 daré continuidade as a¢des iniciadas desde 2009, portanto alguns
cursos envolvidos poderdo considerar ainda as seguintes prioridades: avaliacdo de desempenho na UBSF, historico
escolar e interesse dos estudantes que permaneceram na condicdo de ndo-bolsistas/voluntarios no projeto 2010-2012.

1.5 Para o periodo de 2012-2013, o niumero de vagas a serem preenchidas sao quatorze (14), sendo
nove (09) vagas destinadas a monitores-bolsistas que receberdo bolsas de iniciacao ao trabalho e cindo (05)
vagas para estudantes nao-bolsistas/voluntarios, respeitando a ordem de classificacao.

2. DOS PARTICIPANTES

2.1. Critérios para permanéncia no Programa
a) Participar de todas as atividades programadas pelos professores tutores e pelos preceptores, assim como
das atividades coletivas recomendadas;

b) Participar, durante sua permanéncia no PRO/PETSaude, de atividades de ensino, pesquisa e extensao;

c¢) Zelar pela qualidade académica do PRO/PETSatde e da propria formagdo, mantendo bom rendimento no
curso de graduacio e desempenho nas atividades praticas nos cenarios, bem como NAO TER
REPROVACOES nos componentes curriculares no periodo de permanéncia no Programa;

d) Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico no ano, individualmente
ou em grupo, referenciando sua condi¢do de monitor PRO/PETSatide nas publica¢des/apresentagdes;

e) Dispor de carga horaria minima de oito (08) horas semanais as atividades previstas no Programa, com
horarios comuns e integrados entre cursos de maneira multiprofissional e em parceria a equipe da
UBSF nas suas atividades multiprofissionais, tanto o monitor-bolsista quanto nao-bolsista/voluntario
devera atentar para esta condicao;

f) Dispor de tempo para as atividades teérico-praticas programadas e/ou recomendadas na sua permanéncia
no Programa. O estudante bolsista nao devera exercer atividade remunerada, acumular bolsas e ter
atividades académicas extra-curriculares que prejudiquem seu desempenho no Programa, tais critérios
devem ser observados pelo estudante ndo-bolsista que pretenda vir a tornar-se bolsista posteriormente ao
inicio das atividades PRO/PETSatde.

Paragrafo unico: serdo descredenciados do Programa, a qualquer tempo, o(s) estudante(s) bolsistas,
ou ndo, que ndo cumprirem com algum dos critérios acima, principalmente no referente a: acumulo de bolsa;
ndo cumprimento da carga horaria/freqiiéncia nas atividades; baixo desempenho nas atividades praticas;
reprovacoes e subseqiiente queda no rendimento escolar;

2.2. Pré-requisitos para SELECAO:

a) Atender aos critérios de permanéncia dispostos no item 2.1;

b) Ser estudante regularmente matriculado no Curso de Graduacdo em Servico Social, cursando no minimo o
segundo (2°) e no maximo o quarto (4°) periodo/semestre e que NAO TENHAM REPROVACOES em
nenhum dos componentes curriculares, nem estejam em estagio curricular obrigatério e nao-
obrigatorio ou internato, nem sejam monitores;



c) O estudante que pretender bolsa, NAO pode exercer atividade remunerada ou estar inserido em
Programas/Bolsas como: PIBIC, Monitoria, Extensao, Bolsa Trabalho e outras modalidades oferecidas
pela Universidade que prejudiquem o desenvolvimento das atividades no Programa;
d) Disponibilidade de tempo;
e) Desempenho curricular e ndo reprovacdo, através de comprovacao via histérico escolar analitico;
f) Desempenho na ENTREVISTA cujos temas envolvem o SUS.

2.3. Estdo previstas 09 bolsas de iniciacao ao trabalho por 12 meses aos selecionados e, apenas, para
credenciamento inicial do estudante respeitar-se-4 a ordem de classificacao/média final obtida na selecdo.

Paragrafo tnico: a realocacdo das bolsas disponiveis acontecerd sempre que o monitor-bolsista

selecionado descumprir os critérios dispostos no item 2.1, ou se o mesmo solicitar seu descredenciamento
e/ou mudanca de condicdo (de bolsita para nao bolsista).

3. DAS INSCRICOES
3.1. Nao havera inscri¢cdes antecipadas. As inscri¢cées ocorrerdao no ato da entrevista que acontecera
no DIA: 12 de julho de 2012 no HORARIO das 9:00 as 12:00h e das 13:30 as 16:30h. LOCAL de
ENTREVISTA Bloco 16 Miniauditorio da FSSO;
3.2. Além dos requisitos constantes nos itens 2.2 e 2.4, o candidato devera apresentar os seguintes
DOCUMENTOS:
a) Formulério de Inscricao devidamente assinado (ANEXO I no final desta convocacao);
b) Fotocopia e originais RG e CPF;
¢) Historico Escolar Analitico;
d) Declaracdo do candidato referente a: carga horaria minima (8 horas semanais); disponibilidade para o
PRO/PET; ndo possuir vinculos empregaticios e/ou bolsas de qualquer outro Programa durante a vigéncia
das atividades do PRO/PETSatde (ANEXO II no final desta convocacao);
4. DA SELECAO
4.1. O processo de selecdao contard com as seguintes etapas:
a) Apresentacdo dos documentos solicitados e avaliacdo do Histérico Escolar Analitico/Coeficiente de
Rendimento Acumulado;
b) ENTREVISTA DIA 12 de julho de 2012 (quinta-feira) no HORARIO das 9:00 as 12:00h e das 13:30 as
16:30h. LOCAL de ENTREVISTA Bloco 16 Miniauditério da FSSO;
¢) A classificacdo ocorrera pela definicio da média obtida com a soma do Coeficiente de Rendimento
Acumulado e da Nota na ENTREVISTA e sua divisdo por dois (02).
4.2. O candidato devera comparecer ao local indicado para entrevista munido dos documentos solicitados.
As entrevistas acontecerdo por ordem de chegada dos candidatos.
4.3 O Resultado Final do processo de sele¢do sera divulgado nos murais, na Secretaria da Coordenacao
de Graduacdo em Servico Social e por email aos participantes até dia 16 de julho de 2012;
4.4 Estardo desclassificados os candidatos que ndo apresentar todos os documentos solicitados e que ndo
preencher os pré-requisitos explicitos nesta convocagao.

5. VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O prazo de validade do processo seletivo sera de um ano a partir do credenciamento no Programa.
6. DAS DISPOSICGES FINAIS
6.1. A inscricdo implicara no compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as condigdes estabelecidas para os
projetos aprovados pelo PRO/PETSAUDE nédo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o desconhecimento destas
disposig¢des, para qualquer fim em direito admitido.
6.2 Anular-se-do sumariamente, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater penal, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se for comprovada a falsidade ou inexatidao da prova documental apresentada pelo candidato e, ainda, se o
candidato instado a comprovar a exatiddo de suas declaragdes, nao o fizer.
6.3 Nao participara do processo seletivo o candidato que: a) Nao apresentar toda a documentacdo exigida e que faltar a
qualquer etapa da selecdo; b) Cujo desempenho, a critério exclusivo da Comissdao Examinadora, for considerado
incompativel com o exercicio das atividades a serem realizadas pelo PRO/PETSAUDE; c) O Julgamento da Comissdo
Examinadora, homologado, é irrecorrivel, salvo em caso de ilegalidade manifesta, hipétese em que caberd recurso
dirigido ao Colegiado de Curso de Graduacdo, no prazo improrrogavel de 72 horas a contar da data da divulgacdo do
resultado; d) O recurso sera entregue, obrigatoriamente, e homologado no horéario normal de expediente a contar da data
de Aviso de Recebimento;
6.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso.




Prof* Telma C. S. de Lima(Membro Comissdo Examinadora Selecdo PETSatide 2012/2013) Maceio, .
ANEXO1I
FORMULARIO DE INSCRICAO:

NOME:

ENDERECO COMPLETO:

FONE: ( ) CELULAR: ( ) Residencial: ( )

EMAIL:

RG: CPF: N°MATRICULA:
HOMOLOGAGAO:

1) O candidato apresenta toda documentacao exigida pela Convocagao?
-- Formulario de Inscricao devidamente assinado () SIM ( )NAO
-- Fotocépia RG e CPF () SIM ( )NAO
-- Histérico Escolar Analitico () SIM ( )NAO
-- Declaracdo do candidato de que dispde carga horaria minima para o PET (8 horas semanais) e de que nao
possui vinculos empregaticios e/ou ndo € e nem sera bolsista de qualquer outro Programa durante a vigéncia
das atividades do PETSatude
( )SIM; ( )NAO

2. Mediante a avaliacdo da documentacdo exigida na Convocagdo, considera-se que a inscri¢ao do
candidato foi:

() Homologada;
() Recusada, pois

A Comissdao Examinadora:

Leoma Calheiros Andrade

Andréa Tenério Barros Santana

Telma Cristiane Sasso de Lima

Macei6 em:




ANEXO Il

DECLARACAO

Pelo presente, eu

portador RG ,CPF e Matriculado no Turno

na FSSO sob o n° declaro que durante o periodo de

vigéncia do Programa PRO/PETSaude 2012-2013 n&do acumularei fungbes remuneradas e nem
serei bolsista de qualquer outro Programa oferecido pela FSSO/UFAL, tendo disponibilidade de
tempo para trabalhar (no minimo 08 horas semanais nas atividades do PRO/PET-Saude). Declaro
ainda ciéncia de que esta é uma condi¢cdo para a manutencdo de meu vinculo como monitor-
bolsista ou nao-bolsista/voluntario no Programa, bem como de que estou de acordo com o

disposto na Convocacéo para selecdo 2012-2013.

Assinatura do Candidato

Macei6, de de 2012




