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EDITAL GEP/NEP N°001/2018, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2018.

CADASTRAMENTO INTERNO DE PROJETOS DE CURSOS DE CAPACITAGCAO,
PARA COMPOR O PROGRAMA DE CAPACITACAO DO PLANO DE EDUCACAO

PERMANENTE 2019 DO HUPAA/UFAL/EBSERH.

O Nucleo de Educacdo Permanente, no uso das atribuicdes que Ihe confere seu

Regimento Interno publicado no Boletim de Servigo do Hupaa n® 129 de 31 de marco de 2017,
Portaria n® 112, de 28 de marco de 2017, sob gestdo da Geréncia de Ensino e Pesquisa
(Gep), torna publico a abertura do edital n° 001/2018, para cadastramento de propostas de
Projetos de Capacitagdo elaborados e ministrados por empregados, servidores e
docentes, a serem realizados no ambito do HUPAA-UFAL, no ano de 2019.
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1.2

1.3

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Ndcleo de Educacdo Permanente do Hupaa/Ufal/Ebserh é um nucleo de natureza
multidisciplinar, constituido de representantes da Divisdo de Gestdo de Pessoas;
Unidade de Planejamento da Superintendéncia, Geréncia de Atencao a Saude, Divisdo
de Enfermagem, Divisdo Médica, Setor de Vigilancia em Saude e Seguranca do
Paciente, Setor de Gestéo do Ensino e Unidade de Telessalde da Gep. Trata-se de um
colegiado de carater consultivo, deliberativo e executivo, localizado na Geréncia de
Ensino e Pesquisa (Gep), que tem por finalidade precipua executar a Politica de
Educacao Permanente no ambito do Hupaa.

Poderdao participar do presente edital, os empregados/servidores publicos federais
pertencentes ao quadro efetivo do Hupaa/Ufal/Ebserh, e docentes da Ufal e das
Instituicdes conveniadas Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas
(Uncisal) e Instituto Federal de Alagoas (Ifal), com atividades de ensino, pesquisa e
extensdo no Hupaa, inscrevendo projetos de cursos de capacitacdo, que sejam de
interesse institucional.

Os empregados/servidores/docentes poder&o inscrever projetos de capacitacdo, dos
quais poderdo ser instrutores, ou indicar instrutores nos seus projetos. Os instrutores
fardo parte do Banco de Talentos, para serem instrutores das acdes de capacitacdo do
Hupaa, no exercicio 2019.

2. DO OBJETO

2.1

2.2

E objeto deste Edital, o cadastramento de projetos de cursos de capacitacdo a serem
executados no decorrer do ano de 2019.

Os projetos de capacitacdo inscritos para 2019 deverao ser elaborados de acordo com
Programa de Capacitacdes 2019, que serdo realizadas na prépria instituicdo, com
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objetivo de promover o desenvolvimento profissional de todos os trabalhadores que nela
atuam. O Programa de Capacitacdes para os trabalhadores é parte das ac¢des que
estardo previstas no Plano de Educacédo Permanente do Hupaa/Ufal/Ebserh.

O Eixo de Conhecimento do curso proposto, listado no anexo |, sera de livre escolha do
empregado/servidor/docente que elaborar o projeto, considerando as suas expertises e
necessidades de treinamento que ele julgar relevantes para a Instituigcao.

O periodo de realizacéo proposto de cada capacitacdo devera estar compreendido entre
0s meses de fevereiro e dezembro de 2019.

O cadastramento ndo gera qualquer obrigagdo, inclusive monetéria, por parte do
Hupaa/Ufal/Ebserh aos inscritos, cabendo a este fornecer o certificado de instrutor do
curso de capacitagcdo ao final do curso, mediante apresentacdo do relatorio do curso
ministrado.

O empregado/servidor/docente inscrito neste cadastramento, podera ser convidado para
ministrar outras a¢cfes de capacitacdo, caso sejam demandadas, compativeis com a area
de formacéo, area de atuagéo e expertises, conforme disponibilidade do instrutor.

DAS INSCRICOES

O periodo de inscricdo de projetos para capacitacdo a serem desenvolvidos se inicia no
dia 26 de dezembro de 2018 e se encerra no dia 14 de janeiro de 2019.

Para efetuar a inscricdo, o empregado/servidor/docente interessado em ser instrutor do
curso de capacitacdo, devera entregar na Geréncia de Ensino e Pesquisa - Gep, localizado
no térreo do Hupaa, sala 103 no horario de 07h as 12h e 13h as 18h, em dias Uteis,
dentro do prazo das inscrigdes, 0s seguintes documentos:
a. Projeto basico do curso de capacitacao, conforme anexo | deste edital;
b. Curriculo com as informages solicitadas, conforme anexo Il deste edital,
c. Copia dos documentos comprobatérios da formacao académica e qualificacao
profissional no tema do curso proposto;
d. Termo de Ciéncia e Responsabilidade - instrutoria voluntéria, conforme anexo
.
O empregado/servidor/docente que realizar o cadastro se comprometera a comprovar a
veracidade das informacdes fornecidas.
Os documentos entregues na Gep serdo protocolados mediante cumprimento completo
do checklist descrito no item 3.2.
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DA FORMAGAO E EXPERIENCIA DOS INSTRUTORES

Os instrutores mencionados nos projetos de capacitacdo deverdo possuir formacao
minima em nivel de graduacdo e experiéncia na area ou temas afins aos temas dos
cursos a serem ministrados, mediante comprovacdo por documento(s) citado(s) em
curriculo.

DA SELECAO DOS INSTRUTORES

Cabera ao Nucleo de Educacao Permanente (Nep) a analise prévia da Titulagdo/Formacao
do conhecimento técnico e experiéncia comprovada, por meio das informacdes e
comprovantes constantes no curriculo. Etapas: Andlise do Projeto Basico e andlise
Curricular.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Os empregados/servidores/docentes inscritos assumirdo junto ao Nucleo de Educacéao
Permanente os seguintes compromissos:
a. Cumprir o cronograma e carga horaria estabelecidos;

b. Confirmar, juntamente com o Nep, o0 conteldo programatico a ser ministrado
e o calendério das aulas;
c. Apontar, no Projeto Bésico, o responsavel pela Coordenagdo Técnica e
Operacional do curso.
A Coordenacgdo Técnica e Operacional tera responsabilidade de reservar e preparar o
local de realizacdo do curso, recolher a frequéncia dos participantes, organizar o
material didatico, distribuir e recolher as fichas de avaliacdo do curso, bem como,
elaborar o relatério e entrega-lo no Nucleo de Educacdo Permanente até 30 apds o
término do curso.
A carga horaria despendida para instrutoria do curso devera ser contabilizada dentro da
jornada de trabalho do empregado/servidor do Hupaa/Ufal/Ebserh.
A contabilizagdo da carga horaria do Docente da Ufal despendida para instrutoria do
curso, devera ser pactuada junto a sua Unidade Académica de origem.
Apenas serdo aceitos os Projetos Basicos que constarem as assinaturas da chefia
imediata do instrutor.
Podera ocorrer, a cargo do Nucleo de Educacdo Permanente, o cancelamento e/ou
adiamento do curso, caso ndo haja o0 numero minimo de inscritos de 50% das vagas
ofertadas, ou pela indisponibilidade de espaco fisico.
O possivel cancelamento ou adiamento, ndo gera para o cadastrado, nenhuma

obrigacdo na participacdo em eventos cujos agendamentos e disponibilidades néo
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estejam acordados entre as partes.
5.8 Os casos omissos serdo analisados e tratados pelo Nucleo de Educagdo Permanente

do Hupaa/Ufal/Ebserh.

SANDRA MARY LIMA VASCONCELOS
Gerente de Ensino e Pesquisa
Coordenadora do Nucleo de Educagéo Permanente

REGINA MARIA DOS SANTOS
Superintendente
Hupaa/Ufal/Ebserh
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ANEXO |

PROJETO BASICO

TITULO DO CURSO

IDENTIFICACAO DO SOLICITANTE:

e Nome:

e Area/setor: Cargo:

e CPF: SIAPE:

e Telefone: E-mail:

e () Empregado Publico () Servidor Publico ( ) Docente
¢ Instituicdo: Unidade Académica:

1. EIXO DO CONHECIMENTO:

() SAUDE

() GESTAO ESTRATEGICA DE PESSOAS
() INFORMATICA

() ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
() COMUNICACAO E LINGUAGEM

() DIREITO

() LOGISTICA

() ORCAMENTO E FINANCAS

() DESENVOLVIMENTO GERENCIAL
() OUTRO (Especificar):

2. JUSTIFICATIVA (Elaborar um texto sobre o que motivou a realizacdo dessa ac¢édo de
capacitacao, contextualizando a necessidade do treinamento no contexto em que se
insere)
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Cc
34

OBJETIVO GERAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO (Programac&o da capacitag&io)
METODOLOGIA

CARGA HORARIA

PUBLICO-ALVO E PRE-REQUISITOS

NUMERO DE VAGAS (Especificar nimero maximo de participantes)
LOCAL E INFRA-ESTRUTURA PARA A REALIZACAO

PERIODO DE REALIZACAO (Indicar disponibilidade de agenda em meses, dias da
semana e turnos e/ou horarios nos quais podera ser realizada a acdo de capacitacéo)

INSTRUTORIA (Informar nome, CPF, e-mail, matricula SIAPE, cargo, lotag&o, telefone)
MATERIAL DIDATICO E RECURSOS INSTRUCIONAIS

COORDENACAO TECNICA E OPERACIONAL (Informar nome, CPF, e-mail, matricula
SIAPE, cargo, lotagéo, telefone)

CERTIFICADOS (os certificados serdo emitidos pelo NEP/GEP e/ou DivGP. A entrega do

certificado aos participantes, que obtiverem no minimo 75% de frequéncia, sera realizada
mediante entrega do relatdrio final do curso.)

Maceio, de de
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Assinatura do solicitante/responséavel

Assinatura e carimbo da chefia imediata do solicitante//responsavel
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ANEXO I
CURRICULO RESUMIDO

Nome Completo:
Matricula:

Siape:

Telefone: (DDD)

Endereco eletronico:

Formagdo Académica/Titulagao

Formacdo Complementar (Cursos na area realizado nos dltimos 5 anos)

Atuacdo Profissional na area
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ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE

Eu , portador(a)
do SIAPE n° , atesto que fui devidamente informado(a) e
orientado(a) pelo Nucleo de Educacdo Permanente — NEP/GEP sobre as regras para o
desempenho da funcdo de instrutor(a) voluntario(a) de cursos de capacitacdo do
HUPAA/UFAL/EBSERH.

Neste ato fui devidamente informado(a) que € de minha exclusiva responsabilidade a
prestacéo dos servi¢os de instrutoria no curso

realizado no periodo e que esta atividade ndo tera
nenhum tipo de remuneracéao.

Assinatura do(a) Instrutor(a)

Maceio, de de
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