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Carta a Comunidade Universitaria e a Sociedade Alagoana

Ao final de nossa gestdo, expressamos a nossa gratiddo a comunidade
universitaria e a sociedade alagoana pelo apoio para o alcance do patamar de qualidade
académica que a Ufal conquistou. Agradecemos também pelo suporte diante do
enfrentamento aos desafios impostos por uma conjuntura de ataques as Universidades
publicas brasileiras e a Ciéncia, através dos contingenciamentos financeiros, reducao da
autonomia universitaria, com flagrante perseguicdo ao pensamento critico e a liberdade
de catedra. Nesta conjuntura, nos mantivemos coerentes com cada principio do projeto
“Outra Ufal: democratica, autbnoma, critica e socialmente referenciada”, os quais nos
moveram durante estes quatro anos de gestao.

As conquistas que a Ufal tem alcancado, nos tempos recentes, sdo provenientes
de um trabalho coletivo que exigiu muito compromisso da comunidade universitaria,
especialmente das/dos gestoras/os. Em tempos de retrocessos em relagdo aos direitos
humanos, fomos uma gestdo eminentemente feminina, respeitando a diversidade
humana e a pluralidade de ideias.

Mesmo em cendrio adverso, desenvolvemos a infraestrutura da UFAL com a
entrega de novos prédios, ampliamos as a¢des da assisténcia estudantil, abrimos novos
restaurantes universitarios, ampliamos politicas de permanéncia e bolsas académicas e
elevamos os indicadores de qualidade académica. Consolidamos o protagonismo da
UFAL no cendrio nacional e internacional na medida em que realizamos a 702 Reunido
anual da SPBC. A 92 BIENAL Internacional do Livro de Alagoas resgatou o pertencimento
do povo alagoano as expressdes de arte, cultura, histéria e literatura, colorindo as ruas
de Jaragua.

Em um contexto de recrudescimento do conservadorismo, continuaremos
contribuindo para que as Universidades publicas permanecam comprometidas com os
mais altos valores da humanidade, a protecdo do meio ambiente, a valorizacdo dos
povos originarios, da diversidade humana e da pluralidade social, a garantia da
democracia, da liberdade de expressdo e de catedra.

A UFAL permanecera contribuindo para o desenvolvimento social de Alagoas, do
pais e do mundo. Sigamos com a afirmacdo da alagoana Nise da Silveira, que enfrentou
o conservadorismo do seu tempo com a arte, revolucionando o tratamento do
transtorno mental: “Para navegar contra a corrente s3ao necessarias condi¢des raras:
espirito de aventura, coragem, perseveranga e paixao”.

Saudacbes Universitarias!
Maceié — Al, 22 de Janeiro de 2020

Maria Valéria Costa Correia
Reitora da UFAL

(Reitorado 22 de Janeiro de 2016 a 22 de Janeiro de 2020)
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Principais Politicas e A¢oes realizadas durante a gestdao Outra Ufal:
democratica, autdbnoma, critica e socialmente referenciada

Democratica-Participativa

e Elaboracdo do PDI 2019-2023 em 3 etapas (Consulta Publica, Féruns
Tematicos e Audiéncia Publica) com participacdo da sociedade e
comunidade universitaria;

e Criacdo do Férum dos Técnicos;

e Criacdo do Conselho consultivo do HUPAA integrando representantes da
sociedade e dos érgaos de controle social;

e Criacdo do Conselho consultivo da Geréncia de Ensino e Pesquisa/HUPAA

e Inclusdo no Consuni dos Diretores/as Gerais dos campi fora de sede —
Resolucdo n2 18/2019;

e Realizagdo de plenarias estudantis nos trés campi e Audiéncia Publica
sobre Permanéncia Estudantil com participagao da coordenagao nacional
do Fonaprace;

e Administracdo da Residéncia Universitdria com a participacdo da
comissdo de residentes;

e Institucionalizacgdo dos Féruns de graduacdo através da
Portaria/Prograd N2 359, de 19 de Dezembro de 2019 (Férum dos
Colegiados, Licenciatura, Saude, Monitoria, Estagios e Conselho do
Comité Gestor da UDA);

e Institucionalizacdo do Férum e Conselho Consultivo Popular através da
Portaria n2 57, de 20 de janeiro de 2020;

e Visita as Unidades Académicas e Campi, priorizando a construgdo de
panorama e memodria institucionais, a identificacdo de fragilidades e
potencialidades, entre 2018 e 2019, o que culminou no éxito dos
processos de Recredenciamento presencial e EAD;

e Didlogo permanente com as entidades representativas das categorias
estudantil, técnico e docente;

e Reunides periddicas do férum de Coordenadores de Pés-Graduagao, com
participacao dos servidores técnicos;

e Criacdo do Férum de Pro-Reitores de Pesquisa e Pds-Graduacdo de
Alagoas;

e Realizacdo de reunides coletivas de planejamento, envolvendo gestdo
central, CPA e unidades académicas, culminando no éxito de 33
avaliagdes in loco de cursos de graduagdo para fins de 16 atos de
reconhecimento e 17 atos de renovagdo de reconhecimento de cursos.
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Transparéncia

e Implantagdo da transmissdo online das sessdes do CONSUNI;

e Audiéncias Publicas anuais de prestacdo de contas;

e Dia da Transparéncia;

e Publicacdo de notas técnicas sobre o orcamento da UFAL no portal da
universidade;

e Reformulagdo do portal da universidade dando énfase as atividades fins
da universidade: Ensino, Pesquisa e Extensdo;

e Implantagdo do novo Portal SIBI integrando as bibliotecas da
universidade;

e Institucionalizagdo do Repositério Institucional — Resolugdo n2 45/2016

e Reativacdo do portal Ufal em Numeros;

e Implantacdo da politica de manutencdo e guarda do acervo documental
académico no ambito da Ufal — Resolu¢do n2 36/2017;

e Publicacdo, no portal da UFAL, das informacOes de todos os processos
avaliativos realizados pelo INEP dos cursos de graduagdao da UFAL;

e Reativa¢do da publica¢ao no portal da UFAL da relagdo dos equipamentos
adquiridos pela UFAL;

e Definicdo do orcamento de custeio para os Campi e Unidades com base
em indicadores académicos, através de uma matriz publicada no portal
da UFAL;

e Implementacao da utilizacdo dos indicadores de extensao incorporados
a matriz de distribuicdo de recursos para materiais de consumo dos
Campi, Unidades Educacionais e Unidades Académicas;

e Aumento do Investimentos em bolsas Académicas em RS 10 milhdes
(2018);

o Captacdo de recursos extras através da gestdo da universidade em
didlogo com a bancada federal;

e Descentralizacdo dos recursos de custeio aos campi do interior, sob a
gestdo direta de seus diretores;

e Implantacdo da Politica Plano Anual de Aquisi¢cdes (PAAC), que padroniza
na instituicdo o planejamento e a execugdo de licitagbes através da
Resolugdo N2 45/2018;

e Reativacdo da Revista do HUPAA;

e Implantacdo da politica de Editais publicos para

- participacdo em eventos externos garantindo isonomia na
concessao de didrias e passagens aos servidores;

- concessdao de bolsas, auxilios e acesso aos programas de
assisténcia estudantil;

- Professores e Tutores EAD;

- Professor Visitante;

- Substituto para qualificacdo docente;

- Remocgao de servidor;
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- Ministrar as formacgdes de servidores pelo Proford;
- Selecdo de Instrutores para capacitagao;

e Simplificacdo e racionalizacdo do processo de revalidacdo de diplomas de
pods-graduacao;

e Elaboracdo da Minuta do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo (PDTIC) da UFAL para o periodo de 2020 a 2023. O
documento foi aprovado pelo Comité de Governanga Digital (CGD),
conforme portaria publicada, restando somente apreciacdo pelo
Conselho Universitario (Consuni);

e Disponibilidade no portal da Ufal dos relatdrios de autoavaliacdo (CPA)
por unidades académicas, Campi e cursos, das edicdes do Censo da
Educagdao Superior, das edi¢des do Enade e dos recredenciamentos
presencial e EaD;

e Publicacdo das acGes de extensdo por ano no portal da UFAL;

e Consolidacdo da implementacdo e uso sistemdtico do moddulo de
extensdo no SIGAA, possibilitando inscricdes e participacdo da
comunidade interna e externa nas agoes.

Qualidade Socialmente referenciada

- Qualidade Académica

e Elevacdo do indicador de qualidade INEP de 3 para 4 em uma escalade 1
-5- IGC - Indice geral de Cursos;

e Inclusdao da UFAL no Ranking internacional Times Higher Education entre
as 11 universidades brasileiras que passaram a compor o ranking em
2019;

e Realiza¢do do 12 Recredenciamento Institucional da UFAL (INEP/MEC),
em 2018, com conceito 4 em uma escalade 1a5;

e Realiza¢do do 12 Recredenciamento EAD da UFAL (INEP/MEC), em 2019,
com conceito4 em uma escalade 1a5;

e 33 cursos Avaliados pelo INEP com conceitos satisfatérios (entre 3 e 5 em
uma escalade 1a5);

e 19 lugar como a Universidade que mais reduziu a evasdao escolar
(SESU/MEC) entre as 63 Universidades do Brasil;

e Elevagdo da Taxa de sucesso da Graduagao: 52,69% (2019) - 2012 —41%,
2013 - 40%, 2014 - 46%, 2015 - 48,2%, 2016 — 52,85, 2017 - 50,60%, 2018
-49,43% e 2019 - 52,69%;

e Diminuicdo da taxa de evasdo, a partir do calculo do Forplad,
considerando os dados auditados do Censo da Educagdo Superior (em
2014, 6,41% de evasdo e em 2018, reducdo negativa registrando -
27,40%);
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Definicdo dos componentes curriculares comuns aos cursos de
graduacao de formacgao de docentes para a educac¢do basica, no ambito
da Ufal — Resolugdo n2 6/2018;

Reformulagcdo das normas e os procedimentos da solenidade de colacao
de grau dos cursos de graduacdo na Ufal — Resolucdo n2 73/2018;
Institucionalizacdo das normas do Programa de Educacdo Tutorial —
PET/SESU/MEC NA UFAL - Resolugdo N2 67/2019;

Implantag¢do da Colagdo Social descentralizada em todos os campi;
Ampliacdo das bolsas de monitoria de 374 (2015) para 415 (2019);
Implantacdo do Semindrio de Monitoria - SIMUFAL;

Implantagao do UFAL de PORTAS ABERTAS, estabelecendo uma maior
relacdo UFAL e ensino médio, com escolas publicas e privadas;
Implantacdo da Politica de Estdgios na UFAL (regulariza a Ufal como
campo de estdgios ndo obrigatdrios);

Implantagdao da politica de Bancas autodeclarardo étnico-racial —
Resolucdo n? 86/2018;

Realizagdao do 12 Encontro PEC-G;

Implantagdao do uso nome social para pessoas que se autodenominam
travestis, transexuais, transgéneros e intergéneros no ambito da Ufal —
Resolucdo 29/2016;

Implantacdo da politica de Editais publicos para ocupacdo de vagas
ociosas (Reintegracdo, Transferéncia, Portador de Diplomas e Segunda
Licenciatura);

Fim da “politica pedagdgica dos troncos” nos cursos de graduac¢do dos
campi fora de sede e reformulacdo dos Projetos Pedagdgicos com
identidades dos cursos;

Reformulacdo e implantacdo da Curricularizacdo da extensdo nos
Projetos Pedagdgicos dos Cursos — Resolucdo n2 04/2018;

Criacdo de 2 novos cursos de Graduagao - Tecnélogo em Agroecologia (60
vagas) e Engenharia Elétrica (40 vagas); ampliacdo das 20 vagas para o
curso de Medicina Veterinaria;

Implantacdo da politica de COTAS para negros, indigena e pessoas com
deficiéncia na POS-GRADUACAO — Resolucdo n2 86/2018;

Criacdo da politica e lancamento de Editais dos PPGs para PROFESSOR
VISITANTE;

Ampliacdo das Bolsas PIBIC com recursos UFAL de 300 (2015) para 360
(2018);

Ampliacdo do numeros de patentes registradas de 19 (2015) para 27 em
(2018);

Ampliacdo das acbGes de capacitacgdio em Empreendedorismo e
inovacdo de 03 (2015) para 10 (2018);

Criacdo do Plano Institucional de Internacionalizacdo - Resolucdo N9
16/2018;
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e Implantacdo do Programa de Linguas Estrangeiras nos campi fora de sede
(PLEI) com atendimento de 600 estudantes;

e Implantagdo de cotas da bolsa Santander para os estudantes dos campi
fora de sede;

e Implantagdo da extensdao como componente curricular obrigatério nos
cursos de Graduacdo da Ufal através da Resolucdo n2 04/2018
Consuni/Ufal;

e Ampliacdo das A¢des de Extensao;

e Ampliacdo do nimero dos estudantes extensionistas;

e Ampliagdo do niumero de docentes extensionistas;

e Implantagdo do EDITAL PROEX/NEAB “Zumbi e Maninha Xukurd Kariri”,
com 15 projetos orientados por professores nos 3 campi que contam com
a participacdo de 30 estudantes bolsistas e 30 estudantes voluntarios;

e Criacdo do Corpo Cénico da Ufal, equipamento cultural ligado aos cursos
de teatro e danca;

e Criacdo do equipamento cultural Grupo de Cultura Negra Abi Axé Egbé -
Campus do Sertdo;

e Implanta¢do do Quiosque de referéncia da Agricultura Familiar ligado ao
curso de Administracdo, no Campus Arapiraca - Cozinha do Campo;

e Implantacdo de metodologia para a construcdo de propostas de novos
PPGs;

e Implantacdo da Politica que regulamenta a concessdo de Auxilio
Financeiro ao Pesquisador, incluindo os projetos de extensao - Resolugao
n264/2019 ;

e Realizagdo do Seminario CAPES/SUCUPIRA, promovido pela
PROPEP/UFAL os para os PPGs;

e Realizacdo do Semindrio de autoavaliacdo para os PPGs;

e Realizacdo de Seminarios Enade nos 4 anos de gestdo, de forma
descentralizada, envolvendo CPA, técnicos, estudantes, gestores e
professores;

e Implantagdo da entrada Unica no ingresso de discentes do Campus do
Sertdo — Resolugdo n2 47/2016;

e Aprovacdo da Resolucdo que assegura o livre exercicio das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo na Ufal - Resolugdo N2 19/2019.

Qualidade Estudantil

e Fim da politica de bolsa trabalho com contrapartida laboral e
implementagdao do modelo de bolsa da assisténcia estudantil com
estabelecimento de critérios de desempenho académico;

e Publicacdo de Editais para acesso aos programas de assisténcia
estudantil;

e Ampliacdo das equipes de assistentes sociais e psicdlogos;

e Qualificagdo do processo de avaliagdo socioecondmica com adogado
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do indice Vulnerabilidade Socioecondmica (IVS);

Convocacdo de novos residentes a partir de desligamentos na Residéncia
Universitaria;

Abertura de Edital com orientaces para inscricdes no Programa Bolsa
Permanéncia (PBP/MEC) para estudantes indigenas e quilombolas;
Ampliacdo da cobertura de atendimento com auxilios financeiros para
estudantes com vulnerabilidade socioeconémica (Bolsa Pré-Graduando-
PBG e auxilios alimentagao e moradia);

Ampliacdo do Espaco do Nucleo de Acessibilidade (NAC) e aquisicdo de
equipamentos para Atendimento Educacional Especializado;

Criacdo da rede solidaria MobiUfal que contribui para locomoc¢do de
estudantes com deficiéncia no Campus A. C. Simdes;

Ampliacdo do niumero de Restaurantes Universitarios de 03 (2015) para
05 (2019);

Implantac¢do da Politica de aquisicdo de alimentos da agricultura familiar
para abastecimento dos restaurantes universitarios;

Reabertura dos CIDs - Centro de Inclusdo Digital;

Criacdo do Servico de Atencdo a Saude do Estudante — SASE, junto a
Unidade Docente Assistencial (UDA) prof. Gilberto de Macedo e da
Comissdo Gestora com participacao do Hospital Universitario, Unidades
Académicas no ambito da saude;

Criacdo de normativas para concessdo de auxilios financeiros e
programas de assisténcia estudantil;

Apoio ao Programa Esporte na UFAL;

Apoio a acdes relacionadas a Cultura: Monitores Bienal internacional do
livro, pinacoteca em Arapiraca, festival de cinema em Penedo;

Insercdo de todos os alunos com matricula a partir de 2018 no Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas;

Emissdo de diplomas de alunos por meio do SIGAA.

Qualidade na Infraestrutura

Reativa¢ao e implantagao de bibliotecas setoriais;

Implantacdo da compra de E-books para o SIBI (Sistema de Bibliotecas da
UFAL);

Duplicagdo de Titulos do SIBI: 30.316 (2015) para 62.180 (2018);
Inauguracdo de 26 obras durante os 4 anos (Conclusdo de 26 novas obras;
Algumas delas: FDA, ETA, LEMA/CTEC, IF, 1QB, COS, ICS, MHN, ICBS,
Piscina Semiolimpica, Letras-Libras/FALE, Complexo de Ciéncias Médicas
e de Enfermagem, Complexo Esportivo, FAMED, UDA, FAU, piscina
semiolimpica — campus Arapiraca entre outras);

Investimos em Rede Légica (Laboratdrio de Informatica PROGEP/CIC -
R$10.998,04, Laboratério de Informdatica CEDU - RS 14.030,77,
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Laboratdrio de Informatica CTEC - RS 6.942,09, Reestruturacdo da Rede
Logica da Proginst/Reitoria - RS 64.507,29, Repositério Institucional — Rl
JUFAL - RS 5.974,81, Prédio novo do ICS - Instituto de Ciéncias Sociais -
RS 60.115,83, Prédio novo da FALE/Libras - RS 27.412,92, Prédio novo de
Comunicagdo Social e Jornalismo - RS 84.665,06, Bloco novo do ICBS
(Bloco 7/Anatomia) - RS 18.810,99, Bloco novo e Reestruturacdo do IF -
Instituto de Fisica - RS 81.193,17, Reestruturacdo do Espaco Cultural - RS
86.304,93, Reestruturacdo do CECA - RS 33.799,01, Prédio novo do CTEC
- Laboratdrio de Materiais - RS 58.957,28, Reestrutura¢do do IQB - RS
62.410,12, antes, pontos de rede insuficientes para atender a todas as
necessidades do 1QB, Projeto de Instalacdo de infraestrutura para
cameras de vigilancia - RS 391.098,31;

Desenvolvimento do Sistema de Prontudrios — FOUFAL para auxiliar
professores a monitorar alunos nas aulas praticas, sendo possivel
mensurar o desempenho de cada aluno e propiciar aos pacientes um
atendimento continuado;

EMAIJ/SIATEM - Sistema de Atendimento do Escritorio Modelo — SIATEM:
Sistema web desenvolvido no ano de 2019 para que possa auxiliar nas
atividades de atendimento ao publico do Escritério Modelo de
Assisténcia Juridica (EMAJ). Através dele, é possivel registrar e consultar
diversas informagdes sobre os atendimentos realizados, fornecendo,
assim, mais agilidade e controle em relagdo as demandas existentes,
além de poder ser um mecanismo que permita avaliagdes internas da
qualidade do servigo prestado a comunidade;

Inclusdo do Servico de Webconferéncia com gravacao no Catalogo de
Servicos do NTI: O Servico consiste na reserva dos recursos necessarios
para a gravacao de uma reunido online nas datas e horarios agendadas.
O Hardware necessario ja se encontra em posse das unidades académicas
na UFAL;

Licenciamento Office 365 Educacional: A Ufal encontra-se licenciada para
utilizacdo do Microsoft Office 365 Al Educacional, permitindo que toda a
comunidade universitdria  (docentes, discentes e técnicos-
administrativos) utilize através do e-mail institucional;

Atualizacdo do Formuldrio de Cadastro Pessoal para prestadores de
servicos da Ufal no Sistema Integrado de Gestdo (SIG);

Criagdo do sistema PAAC integrado ao SIG;

Destinagdo de Equipamentos/mobilidrios para uso coletivo com critérios
publicos: 500 computadores para laboratério da graduagao, 90
projetores multimidia sendo, 46 projetores para os PPG e os demais para
blocos de sala de aula multicursos, 3100 carteiras, 815 computadores
para setores administrativos das unidades Campi;

Destinacdo de 715 mil entre os campi e unidade académicas para compra
de mobiliarios (2019);

Criacdo da Geréncia de Manutencao (SINFRA);
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e Investimento em mais de RS1 milhdo em calgadas de acessibilidade e
recuperacao das via central e lateral do A.C. Simdes;

o Captacdo de RS2 milhdes para construcdo da 12 miniusina solar da UFAL

e Instalacdo de quadros de vidros e projetores multimidia no bloco Jodo de
Deus;

e Reformas em salas do ICHCA para abrigar os cursos de licenciatura em
Danga e Teatro;

e Investimentos na rede elétrica do HUPAA;

e Renovacdo e atualizacdo do parque tecnoldgico do HUPAA;

e Ampliacdo dos leitos da UTI neonatal;

e Reforma do centro endoscédpico do HUPAA;

e Reativacdo da habilitacdo do Banco de Olhos, Unico do Estado;

e Reativacdo dos Transplantes de Cérneas;

e Implantagdo do centro de estudos — HUPAA;

e Reforma da Central de Processamento de Material e Esterilizacdo —
HUPAA;

e Implantagdo de 8 Farmacias Satélites — HUPAA;

e Implantagdo do Ambulatério TRANS;

e Implantacdo da sala de acolhimento as populagfes indigenas — HUPAA;

e Fim das filas fisicas no HUPAA com solicitacdo virtual de marcacdo de
consultas e exames e procedimentos;

e Reconhecimento do banco de Leite como Padrdo Ouro pela Fiocruz;

e Alocacdo de recursos para a reforma da Casa Jorge de Lima em Unido dos
Palmares, que guarda o acervo arqueoldgico da Serra da Barriga,
iniciando a obra em janeiro de 2020;

e Inauguragao do Memorial Arthur Ramos na Biblioteca Central.

UFAL e Sociedade

e Reformulagdo do modelo das casas de linguas estrangeiras junto a
FALE (Cursos gratuitos com prioridade para os estudantes de escolas
publicas);

e Implantagdo da Radio Ufal (web), com transmissdo 24 horas;

e Reativacdo do Pré-Enem Universitario em Palmeira dos indios;

e Continuidade do PAESP (Programa de Apoio aos Estudantes das
Escolas Publicas) - Absorcdo do programa com recursos da UFAL - 14
bolsas e reforco do PAESP Jr. (que atende estudantes do ensino
fundamental 2);

e Implantacdo e criacao da politica e do portal do egresso através da
Portaria n2 1.036, de 23 de agosto de 2019;

e Realiza¢do do Caitte 2016 descentralizado;
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e Realizacdo da 702 reunido anual da SBPC em 2018, maior evento da
América Latina em pesquisa, sendo a SBPC Educacdo e Afro Indigena
multi Campi, experiéncia inédita na SBPC;

e Realizacdo da 92 Bienal Internacional do Livro de Alagoas nas Ruas de
Jaragui;

e Realizacdo do Forum Popular Universitario da UFAL em 2019, com
movimentos Indigenas, agrarios, urbanos, quilombolas, da saude, da
educacdo;

e Alteracdo da nomenclatura e da estrutura do nucleo de estudos afro-
brasileiros (Neab) da Ufal passando a ser chamado Nucleo de Estudos
Afro-brasileiros e Indigenas — Resolu¢ao N2 100/2019;

e Reabertura de Equipamentos de Extensdo para visitacdo do Publico:
Museu Theo Branddo de Antropologia e Folclore; Abertura de novas
salas de exposicao, sala ludica, Saldao Nobre no Museu de Histéria
Natural; abertura de nova sala de exposicao de experimentos na
Usina Ciéncia; em parceria com o IPHAN.

Vida do Servidor

e Aprovacdo das normas para a concessao de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias (RSC) aos docentes da carreira EBTT, no ambito da Ufal
— Resolugdo n. 14/2017;

e Institucionalizacdo da Politica jornada de trabalho flexibilizada para o
segmento técnico-administrativo - Resolugdo n2 53/2017;

e Implantacdo da politica de principios e regulamentos a serem adotados
na prevencao e em casos de assédio e formas de discriminacdo e
preconceito, no ambito da Ufal - Resolu¢do N2 90/2019;

e Edital de remocdo para servidor;

e Publicacdo no portal do servidor do uso do banco de professor
Equivalente;

e Implantacdo da Politica de cota para servidor na péds-graduacao
incentivando a qualificacdo;

e Institucionalizacdo do programa de capacitacdo para servidores da Ufal
através da Portaria n? 1.184, de 19 de julho de 2017

e Incentivo a qualificacdo docente por meio de edital e contrapartida de
substitutos;

e Elevacdo do quadro docente doutores da UFAL (873 — 2015 / 1173 —
2019) (SIAPE);

e Elevacdo do numero de a¢Ges Profor (20 em 2018);

e Celebracdo de parceria com o ENAP para capacitagdo dos servidores

e Elevacdo do Numero de servidores Capacitados (2.106 em 2018);

e Aprovagdo no Consuni da politica de combate ao assédio moral através
da resolucdo;
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Elaboracao e Publicacdo da primeira cartilha institucional de combate ao
assédio moral;

Implanta¢do do Férum de Saude Mental;

Implantacdo do Ciclo de Seminarios da Pds-Graduacdao como Acdo de
Capacitacdo: Transformando Conhecimento em Oportunidades;
Lancamento regular de editais de apoio a publicacbes cientificas
qualificadas.
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